KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Zerspanungsmechaniker/in Ausbildungsdauer:

3 1/2 Jahre

Angebotstag:

Uhrzeit:
8:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Wenig Handarbeit, daftir viel Technik- und
Computereinsatz bestimmen heute die industrielle
Herstellung von Metall- oder Kunststoffteilen.
Zerspanungsmechaniker/-innen programmieren
Drehautomaten, die Prazisionsteile in héchster
Genauigkeit produzieren. Sie stellen Werkstucke
unterschiedlichster Form her, z.B. Kolben, Walzen
und Ringe oder bearbeiten Metallteile mit
modernen Frasmaschinen. Auch Schleifarbeiten
sind bei ihnen in sicheren Handen. Sie planen den
Fertigungslauf, erstellen die Programme fir ihren
Rechner selbst, richten die Maschinen ein und
steuern schlieBlich den Bearbeitungsprozess.
AugenmaB und Konzentrationsfahigkeit sind hier
wichtige Verblndete.

An einem Schnuppertag kannst Du Dir einen
eigenen Uberblick in das Berufsbild des/r
Zerspanungsmechanikers/in machen. Einen
Arbeitstag lang wirst Du an der Seite eines
Facharbeiters Eindrlicke, Informationen sammeln
und kleine Zuarbeiten ausfiihren. Wichtig sind die
Sicherheits- und Kleidungsvorschriften zu
beachten:

Sicherheitsschuhe und Gehorschutz

Empfehelnswert ist es sich im Vorfeld auf unserer
Website: www.kreiskott.de zu informieren

Veranstaltungsort:
Wittener StraBBe, 247
42279 Wuppertal

Berufsfeld:
Metall, Maschinenbau

Emil Kreiskott GmbH
Maschinenfabrik
Wittener StraBe, 247
42279 Wuppertal

DE

Unternehmensdarstellung:

UnternehmensgroBe:
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KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Platze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Uber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
www.kreiskott.de
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